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Salariatii din Tnvatamant - nemultumiti
de prevederile Ordonantei ,,trenulet”

La finalul anului 2024, cele trei federatii
sindicale reprezentative din invatamant au
transmis un comunicat comun prin care au
reactionat fata de prevederile proiectului de
ordonanta de urgenta privind unele masuri
bugetare - ,,ordonanta trenulet”.

Federatiile sindicale au solicitat Guvernului
Romaniei si liderilor partidelor aflate la guvernare
sa-si respecte angajamentele luate in urma
grevei generale din perioada mai-iunie 2023 si
sa nu Iinghete salariile angajatilor din
invatamant.

In acelasi timp, prin comunicatul transmis,
sindicatele au aratat ca acest proiect vine si cu
alte  masuri care vor aduce prejudicii
nvatamantului romanesc.

Cele mai importante nemultumiri vizeaza:

o Inghetarea salariilor in anul 2025, la nivelul
celor din luna noiembrie 2024;

e Masura neacordarii voucherelor de vacanta,
care dupa sedinta Consiliul National Tripartit
pentru Dialog Social s-a modificat, acordandu-
se vouchere de vacanta in cuantum de 800 de
lei, cu conditia ca salariatul sa achizitioneze
pachete turistice de cel putin 1600 de lei.

e Suspendarea aplicarii unor prevederi din
Legea 198/2023, care se refera, in primul
rand, la unele drepturi ale angajatilor,
suspendate inca de la publicarea Legii
Invatamantului Preuniversitar.



Salariatii din invatamant - nemultumiti
de prevederile Ordonantei ,,trenulet”

Toate aceste nemultumiri ale membrilor de
sindicat din educatie, precum si incertitudinea cu
privire la noua Lege a Salarizarii, care trebuia
finalizata in prima parte a anului 2025, dupa
adoptarea Legii Bugetului de Stat pentru anul
2025, la care se adauga incertitudinea privind
data la care se vor aplica prevederile acestei legi,
conduc foarte probabil la noi actiuni de protest in
perioada urmatoare.

Aceste nemultumiri sunt accentuate si de o
birocratizare excesiva a sistemului de invatamant,
una dintre cele mai solicitante sarcini fiind
strangerea si verificarea documentelor pentru
acordarea burselor sociale. Reamintim ca
sindicatele din educatiei au solicitat Ministerului
Educatiei sociale  din

responsabilitatea cadrelor didactice.

eliminarea  burselor

Se profileaza un an al provocarilor pornind de la
aceste masuri si suspendari din Ordonanta de
Urgenta nr 156/ 30 decembrie 2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene.

Cornelia Popa-Stavri
Presedinte SIIPS4
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Caravana nationala de consultare privind planurile - cadru pentru liceu
Un dialog esential pentru viitorul educatiei in Romania

18 FEBRUARIE 2025, ora 15:00 - sediul FSLI, bd.Regina Elisabeta nr. 52




CARAVANA NA'[IONALZ\ de consultare privind planurile

- cadru pentru liceu

,,VOCEA PROFESORILOR ESTE ASCULTATA!”

11-27 februarie 2025

CARAVANA NATIONALA DE CONSULTARE s-a
adresat profesorilor, directorilor de licee si
inspectorilor scolari care doresc sa se implice
activ in definirea sistemului de fTnvatamant
adaptat nevoilor actuale. Dezbaterile au fost un
prilej de schimb de idei, analiza critica si
concrete  pentru

propuneri reformarea

planurilor-cadru.

Aceasta ampla initiativa a fost realizata in
cadrul proiectului finantat prin Programul
Educatie si  Ocupare (PEO) cu titlul
,,Consolidarea structurilor de dialog social Tn
sectorul educatie si formarea profesionala
continud” - cod SMIS 310396 si a reunit sute
de cadre didactice din intreaga tara.

La dezbaterea organizata la Bucuresti in data
de 18 februarie 2025 au fost prezenti
reprezentanti ai Ministerului Educatiei si
Cercetarii, respectiv domnul Secretar de Stat
Sorin ION, domnul Secretar de Stat Bogdan
CRISTESCU, doamna Dana-Carmen STROIE -
director adjunct CNDIPT, domnul Gabriel
Vranceanu - Seful Serviciului Dezvoltare
Curriculum, Centrul National de Politici si
Evaluare in Educatie, doamna Inspector scolar
general al I.S.M.B. - Marilena Daniela
STROESCU,

Dorin Negrau - Confederatia Sindicatelor
Democratice din Romania, membru Comitetului
Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social
(CLDPS) la nivelul ISMB, domnul inspector scolar
Victor STOICA - profesor fizica, ASOCIATIA
ROMANA A PROFESORILOR FRANCOFONI -
sucursala Bucuresti reprezentata de doamna
Presedinta TATU Simona Nicoleta, precum si
cadre didactice metodiste, profesori de diferite
specialitati, care au realizat si prezentat o serie de
argumente pentru sustinerea unui trunchi comun
solid si consistent care sa contribuie la formarea
profilului absolventului si sa ofere tuturor elevilor
inscrisi in nvatamantul liceal sanse egale de
acces si evolutie Tn cariera.

Vom detalia cateva propuneri sustinute de
cadrele didactice prezente la dezbatere, in
urmatorul numar al revistei.




CARAVANA NATIONALA de consultare privind planurile
- cadru pentru liceu
,,VOCEA PROFESORILOR ESTE ASCULTATA!”
11-27 februarie 2025

La dezbatere s-au inscris si au prezentat:

Prof. Gina BARAC - Colegiul National George
Cosbuc - membra in Consiliul Consultativ la
biologie

Prof. Iuliana Sanda BUFNILA - membra in
Consiliul Consultativ la biologie

Prof. Catilin AURICA - matematica, Colegiul
Tehnic Anghel Saligny, profil tehnic

Prof. ENACHE Marilena - Liceul Economic nr.1
Director Gabriela MACAVEIU - Liceul Traian
Vuia, care a transmis FSLI propuneri detaliate
pentru planul -cadru filiera tehnologica, profil
tehnic. Retinem aici, din prezentarile facute
urmatoarea observatie:

recorelarea specializarilor/ calificarilor din
noile planuri-cadru cu ocupatiile din COR; n
prezent nu se regaseste ,tehnicianul
metrolog” cu nivel 3 ( doar electrician), nici
tehnician ecolog

Prof. Simona BELDIE - Colegiul National Mihai
Eminescu - prof. stiinte economice - ed.
antreprenorial3;

Prof. Beatrice BATIST - Colegiul National
Mihai Eminescu - ISTORIE

Prof. Emilia POPESCU - Colegiul National
Mihai Eminescu - Biologie

Caravana organizata de FSLI a ajuns in 22 de
orase:

Cluj-Napoca - 11 februarie 2025
Zalau - 12 februarie 2025

Baia Mare - 13 februarie 2025
Oradea - 13 februarie 2025
Suceava - 18 februarie 2025
Bucuresti - 18 februarie 2025
Iasi - 19 februarie 2025

Vaslui - 19 februarie 2025
Craiova - 19 februarie 2025
Piatra Neamt - 20 februarie 2025
Focsani - 20 februarie 2025
Drobeta-Turnu Severin - 24 februarie 2025
Bacau - 24 februarie 2025

g. Jiu - 25 februarie 2025

Brasov - 25 februarie 2025
Pitesti - 26 februarie 2025
Targoviste - 26 februarie 2025
Buzau - 26 februarie 2025
Slobozia - 26 februarie 2025 (participanti si din
jud. Calarasi)

Constanta - 27 februarie 2025
Ploiesti - 27 februarie 2025




CARAVANA NATIONALA de consultare privind planurile
- cadru pentru liceu

,,VOCEA PROFESORILOR ESTE ASCULTATA!”

11-27 februarie 2025

Prof. Daniela STOICA - Colegiul Economic
Viilor, care a prezentat in urma unei analize o
posibila varianta de plan-cadru.

Aurelia Murat - Liceul Bolintineanu - Lb.
romana
Profesor Eugen MITRAN - Liceul Mihail

Sadoveanu - Limba .si literatura romana

Ana Gabriela MANDA - Liceul Teoretic Eugen
Lovinescu - matematica

Dragos BADICI - Colegiul Tehnic Petru Maior
profesori: ~ Consuela GHEORGHE, Chira
NEAGU, Roxana ZANEA, Ileana PARLEA,
Cornelia ANDREI din partea Asociatiei
Romane a Profesorilor Francofoni - Filiala
Bucuresti
Taflan Lucia,
Centrala
Nijloveanu Dorina — socio-umane - C.N.Scoala
Centrala

Lavinia Serban - arte vizuale — Colegiul Emil
Racovita

Prof. Amira CATANA - Ed. Antreprenorial3,
Colegiul National Gheorghe Sincai

matematica - C.N. Scoala

Organizatorii dezbaterii de la nivelul Municipiului
Bucuresti si judetului ILFOV au fost:

Simion HANCESCU - Presedinte FSLI

Cornelia  POPA-STAVRI - membru Biroul
Operativ al FSLI Regiunea Bucuresti - Ilfov si
Presedinte SIIPS4;

Ramona MANGU - membru Biroul Operativ al
FSLI Regiunea Bucuresti - Ilfov

Sorin DRAGNE - Presedinte SIP sector 1

Elena STATE - presedinte SLSI sector 2

Eli DUMITRU - Sindicatul National al
Educatorilor, sector 2

Nicoleta POPA - presedinte SIP sector 3
Eugenia SANDU - presedinte SL sector 3
Vasile TRIFU - secretar executiv SIIPS4
Florina Clarissa MIHAI- Presedinte SIPR5
Castanela MITRU - presedinte SIP sector 6
Razvan RAPCEA - presedinte SLSIP sector 13
Trifu Vasile — profesor CN Mihai Eminescu,
SIIPS 4;

Prof. Cornelia POPA-STAVRI,
Presedinte S.I.I.P.S.4
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Apel PNRR: Granturi pentru
unitatile de invatamant pilot

In cadrul apelului PNRR ,,Granturi pentru
unitatile de finvatamant pilot” au fost
selectate pentru finantare zece proiecte la
nivelul Municipiului Bucuresti, doua dintre
acestea fiind unitati de invatamant din
sectorul 4, astfel:
e Proiectul ,,IncluzivEdu Hub Scoli cu
suflet - Scoala Profesionala Speciala
,Sf. Nicolae” ” - partener Scoala

Obiective:

Gimnaziala nr 190;

e Proiectul ,STEM EDU SCHOOL -
Competente STEM si calitate in
evaluare - Scoala Gimnaziala nr.79 -
partener Scoala Gimnaziala Elena

Imbunitatirea stirii de bine la scoali (wellbeing) a
prescolarilor/elevilor din grupul de interventie ca factor
facilitator al incluziunii educationale ilustrate la nivel
individual (engaging), respectiv la nivel de grup educational
(coeziunea grupului).

Cresterea nivelului satisfactiei beneficiarilor indirecti
privind climatul educational si activitatile

educational-terapeutice oferite de scoala pilot
Validarea externd a modelului Scolii pentru toti pilotat.

Vacarescu;

Proiectul ,IncluzivEduHub - Scoli cu
SUflet" - contract Nr 19106/ 10 XII 2024» ‘-“-2.“(};% CompcnentaCTS:Ed:i;.‘a‘;i':.r;i:fcotrir:’::c;?;;vfi‘:;l};ugbus:?rlja:nut:iusf::t‘e"mulluideinvitémént
proiect finantat prin Planul National de e P s e @
Redresare si Rezilientd - Fonduri pentru -
Romania moderna si reformata!, in cadrul
Componentei C15: Educatie, Granturi

pentru unitatile de invatamant pilot,

Proiect finantat de citre Uniunea Europeana - NextGenerationEU prin Planul National de
Redresare si Rezilienta - Fonduri pentru Roménia moderna si reformatal

»PNRR. Finantat de Uniunea Europeana - UrmatoareaGeneratieUE*

Website - https://mfe.gov.ro/pnrr/ Facebook - https://www.facebook.com/PNRROficial

Reforma 7: Reforma guvernantei sistemului de finvatamant preuniversitar si profesionalizarea
managementului - a fost lansat in cadrul unui eveniment special, gazduit de Palatul National al Copiilor
in data de 30 ianuarie 2025.

Proiectul este o initiativa inovatoare menita sa promoveze incluziunea si accesul echitabil la educatie
pentru toti copiii, al caror beneficiari sunt Scoala Speciala Profesionala ”Sf. Nicolae” in parteneriat cu
Scoala Gimnaziala Nr. 190. Beneficiem activ de implicarea si sprijinul unei echipe de profesionisti din
cadrul Universitatii Bucuresti, coordonati de doamna Lector Universitar Dr. Loredana Patrascoiu,
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Departamentul Psihopedagogie Speciala.

Proiectul 1si propune sa creeze un mediu educational deschis in care fiecare elev sa se simta acceptat
si sustinut, punand accent pe formarea cadrelor didactice, dezvoltarea de resurse educationale
adaptate si colaborarea cu comunitatile locale si in special cu parintii. Ne propunem o Tmbunatatire a
calitatii serviciilor educational-terapeutice adresate diversitatii claselor incluzive prin raportare la
standardele nationale si europene/internationale privind incluziunea educationala.



IncluzivEduHub - Scoli cu suflet:
Un proiect dedicat educatiei
incluzive si integrarii sociale

Peste o suta de invitati, reprezentanti ai institutiilor publice, cadre didactice, directori de scoli si
gradinite, parinti si membri ai organizatiilor neguvernamentale au fost prezenti pentru a sustine
aceasta initiativa importanta.

Am fost onorati cu prezenta unor invitati de seama, carora le multumim pentru sprijinul acordat
acestui demers educational: domnul Sorin Stefan Decad, Secretar General Adjunct si Director General
al Directiei Generale pentru Implementarea PNRR in cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii,
doamna Marilena Daniela Stroescu, Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar al
Municipiului Bucuresti, doamnele Gabriela Postescu, Ruxandra-Eugenia Regalia, Amalia Stoenescu si
domnul Daniel Malaelea, Inspectori Scolari Generali Adjuncti ai Inspectoratului Scolar al Municipiului
Bucuresti, Alina Ionescu, Inspector pentru Managementul Resurselor Umane al Inspectoratului
Scolar al Municipiului Bucuresti, doamna Codruta Ermilia Vitan, Inspector Scolar pentru
Management Institutional — Sector 4, doamna Popa Stavri Cornelia, vicepresedintele Federatia
Sindicatelor Libere din Invatamant - Regiunea Bucuresti-Ilfov, directori de scoli si gradinite,
profesori din cadrul scolilor speciale si al scolilor de masa, parinti si reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale implicate in educatie.

Intr-o lume n continud schimbare, educatia devine un instrument esential pentru dezvoltarea unei
societ&ti incluzive si echitabile. In acest context, proiectul IncluzivEduHub Scoli cu suflet Tsi propune
sa fie un punct de reper in domeniul educatiei pentru toti, indiferent de statutul social, dizabilitati
sau alte bariere care ar putea impiedica accesul la invatamant de calitate. Proiectul promite sa aduca
o schimbare in modul in care sunt integrati elevii atipici in sistemul educational de masa cu
rezonanta pe termen lung.

Obiectivele proiectului IncluzivEduHub

Principalul obiectiv al proiectului IncluzivEduHub Scoli cu suflet este crearea unui hub educational
care sa sprijine adaptarea elevilor cu cerinte educationale speciale sau alte dificultati la
invatamantul de masa. In acest sens, cel doud scoli partenere au in vedere atat elevii care prezintd
anumite dificultati de adaptare, comportament sau cognitie precum si pe cei cu abilitati inalte.
Proiectul vizeaza cresterea accesibilitatii educatiei pentru toti copiii, Incurajand participarea activa a
acestora la activitatile scolare si extrascolare, medierea intre egali, construirea unei comunitati
bazate pe valorile societatii actuale privind incluziunea, respectul si valorizarea diferentelor.



IncluzivEduHub - Scoli cu suflet: Un proiect
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IncluzivEduHub - Scoli cu suflet:
Un proiect dedicat educatiei
incluzive si integrarii sociale

In acest sens, IncluzivEduHub Scoli cu suflet Tsi propune sa dezvolte si sa implementeze o serie de
instrumente si activitati educationale inovative, care sa raspunda nevoilor diversificate ale elevilor.
Pornind de la un Curriculum cu design universal (CDU), demersul nostru este menit sa simplifice si sa
creeze parghiile necesare pentru o dezvoltare armonioasa si o integrare reald a copiilor in
comunitatea educationala. In acest sens, pe langa lucrul la clas3, proiectul are in vedere si ateliere
pentru parinti precum si participarea activa a intregii comunitati din cadrul celor doua scoli. Adresat
prescolarilor din grupele mari si elevilor claselor pregatitoare, proiectul va aplica schimbul de
experientd, participarea la activitati comune, realizarea de actiuni in echipe mixte precum si
focusarea pe valorizarea pozitiva a deosebirilor dintre copii.

Un alt obiectiv important este crearea unei retele de profesionisti din domeniul educatiei care sa
poata colabora pentru a sustine procesul de integrare a elevilor cu dizabilitati. Prin formare continua
si schimb de bune practici, proiectul Tsi propune sa contribuie la dezvoltarea unui cadru educational
incluziv si sustenabil.

Activitatile proiectului

Printre activitatile propuse de IncluzivEduHub, se numara organizarea de sesiuni de formare pentru
cadrele didactice, care vor invata tehnici si metode pentru a sprijini copiii cu nevoi speciale. De
asemenea, vor fi dezvoltate materiale educationale accesibile, care sa ajute la crearea unui mediu
mai prietenos si atractiv pentru toti elevii.

Un alt punct important al proiectului este organizarea de workshopuri interactive si sesiuni de
consiliere pentru parinti, pentru a-i sprijini in procesul de integrare a copiilor lor Tn mediul scolar.
Aceste activitati vor ajuta parintii sa inteleaga mai bine nevoile educationale ale copiilor si sa
participe activ la dezvoltarea lor educationala.

La activitatile din cadrul proiectului vor fi implicati 210 elevi din ambele scoli precum si 50 de
profesori.

Directiile prioritare de interventie vizeaza managementul unitatii de invatamant, inclusiv finantare
alternativa, elemente inovative la nivel de curriculum, arii curriculare, programe scolare, metode si
standarde de evaluare a performantelor elevilor/Metode de evaluare a progresului in dezvoltarea
prescolarilor, metode de autoevaluare institutionala si asigurare a calitatii, dezvoltarea carierei
didactice si a managementului scolar, prin noi modele de cariera si mentorat didactic, incluziunea
prescolarilor/elevilor cu CES in Tnvatamantul de masa.
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IncluzivEduHub - Scoli cu suflet:
Un proiect dedicat educatiei
incluzive si integrarii sociale

Un proiect frumos pentru un viitor echitabil

IncluzivEduHub este un proiect cu un impact semnificativ asupra educatiei din sectorul nostru. Prin
implementarea acestuia se creeaza nu doar un mediu educational deschis, inovativ, dar si o
societate care recunoaste si respecta diversitatea. Este un exemplu de colaborare intre autoritati,
profesionisti, parinti si organizatii ale societatii civile, care lucreaza impreuna pentru a construi un
viitor echitabil pentru toti copiii.

Acest proiect reprezinta o oportunitate de a transforma educatia Th Romania intr-un spatiu deschis
si primitor pentru toti elevii, fara a face diferente, si de a crea o societate mai inclusiva si mai
toleranta.

Scoli cu suflet nu este un nume ales la intamplare, este o dorinta si o nazuinta spre o scoala
moderna, in care toti copiii se simt bine primiti si bine educati, in care fiecare zambet este pretios si
impartasit.

Colaborarea dintre Scoala Speciala Profesionala ”Sf. Nicolae” si Scoala Gimnaziala Nr. 190 va fi un
model care speram sa devina o practica ce va depasi granita acestui proiect, fiind fundamentala
pentru rezolvarea problematicii integrarii tuturor copiilor in Tnvatamantul de masa. La finalul
proiectului ne propunem sa oferim comunitatii kituri de activitati pentru ariile curriculare specifice
planului de Tnvatamant grupa mare si clasa pregatitoare, un ghid coteaching si altul pentru activitati
de invatare prin colaborare precum si unul pentru activitati de mediere intre egali si ambasadori
antibullying. Si mai presus de orice, ne propunem sa vedem cat mai multi copii zambind in scoli cu
suflet!

Proiect finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta - Fonduri pentru Romania modernd si reformatal
Componenta C15: Educatie, Reforma 7: Reforma guvernantei sistemului de Tnvatamant preuniversitar, si profesionalizarea
managementului, Granturi pentru unitatile de invatamant pilot

Titlu proiect: “IncluzivEduHub Scoli cu suflet”

Beneficiar: Scoala Profesionald Speciala ”Sf .Nicolae” si Scoala Gimnaziala Nr. 190

Contract 126 Nr 19106/10 XII 2024

Contact: contact@incluziveduhub.ro

Autori: prof. Meran Mariana — director Scoala profesionala Speciald ”Sf. Nicolae”

prof. Niculescu Gabriela Diana — director Scoala Gimnaziala Nr. 190

prof. Campean Raluca — responsabil comunicare proiect
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ABORDAREA SI PROVOCARILE <
REGGIO EMILIA IN GRUPA Lo
STELUTE STRALUCITOARE

% Alino. o 5

Intr-o societate Tn continua schimbare, viziunea despre educatie poate cipata conceptii diferite....Cunostintele
pe care fiecare copil trebuie sa le dobandeasca este bine sa fie in concordanta cu capacitatile sale cognitive, dar
si cu interesele, dorintele sale.

Ce inseamna Reggio Emilia?

Abordarea Reggio Emilia este o abordare a educatiei timpurii care asaza copilul in centrul invatarii, 7i faciliteaza
in mod natural curiozitatea si dorinta de a invata. Aceasta pune accentul pe proiecte, lucrari realizate strict de
copil, permitandu-le astfel sa-si ghideze propria invatare.

Abordarea Reggio Emilia a fost propusa de Loris Malaguzzi, dupa al II-lea Razboi Mondial, chiar Tn Reggio Emilia,
un oras din nordul Italiei de unde si-a luat si numele.

Loris Malaguzzi credea in potentialul copilului de a-si coordona propria invatare, de a-si comunica ideile,
impresiile, de a constientiza faptul ca esecul de astazi e reusita de maine.

Urmarindu-i indeaproape cercetarile si studiile, cautand permanent noi idei de invatare pentru copii, am pornit
intr-o calatorie Reggio Emilia la Bucuresti, in sectorul 4.

Suntem doua educatoare Alina Nicoleta
Ciobanu si Elena Buric, indragostite de
educatia cu inspiratie Reggio Emilia si
reprezentam o grupa de copii, Stelute
Stralucitoare, dintr-o gradinita de stat,
Gradinita Nr.149, sector 4, Bucuresti,
coordonata de prof. Elena Cristina Radu,
singura grupa dintr-o gradinita de stat din
Bucuresti la momentul actual care

implementeaza abordarea educationala
Reggio Emilia.
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ABORDAREA SI PROVOCARILE
REGGIO EMILIA IN GRUPA STELUTE
STRALUCITOARE

Filosofia Reggio Emilia se bazeaza pe

comunitate, pe conexiunea copilului cu
parintele si cadrul didactic si pe implicarea
acestora in procesul educativ, adaptat nevoilor
fiecarui copil in parte. Punctul de vedere al unui
copil este respectat si acesta este permanent
incurajat, indrumat sa-si urmeze propriul drum
educational.

In inima abordarii Reggio Emilia este imaginea
puternica pe care o au adultii despre copii. De
la imaginea copilului porneste invatarea. Astfel,
fiecare copil este vazut ca fiind puternic,
increzator, curios, inteligent, competent.
Interesele copiilor, intrebarile si mediul in care
traiesc le modeleaza jocul. Oferirea libertatii de
a-si proiecta propriile jocuri si explorari
promoveaza independenta si  gandirea
inovatoare a copiilor. Folosirea materialelor
reciclate, a materialelor naturale 7i implica pe
copii Tn misiunea de a Tnvata cum sa protejezi
mediul, sa respecti natura, sa eviti risipa si sa
contribui la dezvoltarea unei lumi sanatoase si
curate.

In ceea ce priveste organizarea procesului de
invatare, copiii sunt indemnati sa lucreze in
grupuri formate dupa preferinte, in functie de
relatiile ce se stabilesc intre copii, in functie de
dorinte, pasiuni si interese de cunoastere. Prin
lucrul'in echipa se consolideaza grupul, tinandu-
se cont de unicitatea fiecarui copil.

In abordarea Reggio Emilia, mediul educational
este considerat al treilea profesor, fiind o
reflectare a imaginii copilului. Spatiile sunt

deschise,  primitoare, cu mobilier natural,
materiale din viata reala, oglinzi, ferestre,
iluminare naturald, toate acordand o nota
familiala. Materialele didactice utilizate sunt
predominant din naturd, astfel fTncat sa
stimuleze curiozitatea si creativitatea copilului.
Diversitatea materialelor puse la dispozitia
copiilor impresioneaza, acestea fiind asezate la
nivelul optim pentru a putea fi utilizate usor.
Spatiul educational este organizat astfel incat
sa fie plin de posibilitati si de provocari, sa puna
la dispozitia copilului diverse materiale cu care
acesta sa interactioneze, oferindu-i explorare si
descoperire directa acestuia.

Drumul catre transformare a fost mai lung,
presarat cu emotie, entuziasm, dorinta de a
contribui la Tmbunatatirea educatiei, dar si cu
incertitudine, teama de necunoscut @ si
nesiguranta




ABORDAREA SI PROVOCARILE
REGGIO EMILIA IN GRUPA STELUTE
STRALUCITOARE

Am inceput cu transformarea salii de clasa in care ne desfasuram activitatile impreuna cu cei mici.
Desi clasa are tripla functionalitate: sala de studiu, sala de servit masa, sala de dormit, am reusit sa
le Tmbinam si totodata sa le oferim o nota de prospetime, de naturalete, sa oferim copiilor un mediu
cald, primitor, cat mai apropiat de cel familial in care ei sa se simta increzatori, curajosi. puternici si
vocea sa le fie auzita.

Pentru a desfasura activitati adecvate si benefice cercetarii si investigarii copiilor sunt create
spatii de relaxare, reflectie, de joaca, ecosisteme, diverse constructii, ateliere de arta, centre de
scriere sau minibibliotecd, centre de stiinta, pot avea la dispozitie si un centru pentru ingrijirea
animalelor.
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ABORDAREA SI PROVOCARILE
REGGIO EMILIA IN GRUPA STELUTE
STRALUCITOARE

DUPA




ABORDAREA SI PROVOCARILE
REGGIO EMILIA IN GRUPA STELUTE
STRALUCITOARE

Asa cum Malaguzzi sustinea ca un spatiu exterior pentru explorare, cercetare si observare este benefic
dezvoltarii copiilor, si noi am creat si amenajt un spatiu exterior, o zona de explorare outdoor pentru
copii.

Spatiul educational exterior a fost gandit cu materiale naturale si reciclabile care sa ofere copiilor
legatura cu pamantul, mai concret intoarcerea la origini. In crearea acestuia am fost sustinute de périntii
grupei care au faurit diverse spatii de lucru, de cercetare pentru copii.

Si pentru ca iubim si ingrijim animalele,
grupei noastre s-a alaturat Steluta, porcusorul
de guineea si cativa pesti pe care copii i
iubesc si i ingrijesc zilnic. Spatiul dedicat lor
este atent observat si analizat, iar animalutele
fac parte din colectivul clasei noastre.
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ABORDAREA SI PROVOCARILE
REGGIO EMILIA IN GRUPA STELUTE

STRALUCITOARE

Ce este important si benefic Tn abordarea
Reggio?

Pentru copil este important sa i se ofere
libertatea de actiune, astfel incat el sa-si
proiecteze jocurile, experientele ce urmeaza sa
le desfasoare in parteneriat cu ceilalti copii
curiosi. Copilul este autorul procesului, el ia

parte la propria Tnvatare dezvoltandu-si

creativitatea, imaginatia si formandu-si abilitati
si aptitudini pentru viata de adult.

Asa cum Malaguzzi sustinea ca un spatiu
exterior pentru explorare, cercetare si observare
este benefic dezvoltarii copiilor, si noi am creat si
amenajt un spatiu exterior, o zona de explorare
outdoor pentru copii.

Spatiul educational exterior a fost gandit cu
materiale naturale si reciclabile care sa ofere
copiilor legatura cu pamantul, mai concret
ntoarcerea la origini. in crearea acestuia am fost
sustinute de parintii grupei care au faurit diverse
spatii de lucru, de cercetare pentru copii.



ABORDAREA SI PROVOCARILE
REGGIO EMILIA IN GRUPA STELUTE

STRALUCITOARE

Copiii au posibilitatea de a-si construi cunostintele prin
experientele traite zi cu zi, dezvoltand teorii, negocieri,
cooperari, avand dreptul de a face parte dintr-o comunitate
scolara care i respecta ca persoane competente, ca parteneri in
procesul de Tnvatare. Astfel, copilul nvata prin interactiunea cu
ceilalti (parinti, colegi, profesor, intreg personalul unitatii de
fnvatamant cu care intra Tn contact) Tntr-un spatiu, mediu
prietenos, punand accent pe proces si nu pe produs, invatarea
prin descoperire devenind modalitatea de baza, importanta in
formarea si dezvoltarea personalitatii copilului.

Impactul abordarii Reggio Emilia asupra formarii autonomiei
personale si sociale a prescolarului este unul major si se bazeaza
pe cultivarea independentei copilului, pe stimularea creativitatii,
imaginatiei, pregatindu-l pe copil pentru viata sociala si
provocarile acesteia.

Consideram cad, unicitatea fiecarui copil este determinata de
particularitatile individuale, dar si de influentele socio-culturale
ale comunitatii in care traieste. Ca atare, fiecare dintre noi, ca
parte integranta a societatii contemporane, poarta cu sine
responsabilitatea viitorului pe care ni-l dorim pentru copiii nostri.

Filosofia Reggio Emilia ne provoaca zilnic, ceea ce ne face sa ne

dorim noi informatii si experiente pentru a oferi inspiratie in
activitate. Pe langa acestea, participarea activa in cadrul celor
doua conferinte Reggio Emilia desfasurate la Bucuresti si Cluj,
ne-a oferit convingerea ca in Reggio Emilia este o abordare de
succes in educatia timpurie din intreaga lumea.

Alina Nicoleta CIOBAN
Profesor educatie timpurie

Elena BURIC
Profesor educatie timpurie
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INFORMARE S.I.I.P.S.4 - FSLI

10 IANUARIE 2025 - Conducerile executive ale celor trei federatii sindicale reprezentative din
fnvatdmant - Federatia Sindicatelor libere din Invatimant, Federatia Sindicatelor din Educatie
,Spiru Haret”si Federatia Sindicala Nationala ,,Alma Mater” - au avut o discutie cu conducerea
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

In cadrul intalnirii, s-a atras atentia asupra faptului ca exista o stare de nemultumire in randul
salariatilor din Tnvatamant, cauza fiind masurile luate de Guvernul Romaniei, prin OUG
nr.156/2024, inclusiv cea referitoare la inghetarea salariilor la nivelul celor din luna noiembrie
2024.

In conformitate cu angajamentele asumate de Guvernul Romaniei privind evolutia salariilor Tn
sistemul de invatamant, a fost convenit cu Ministerul Educatiei adoptarea unei abordari comune,
astfel Tncat salariile cadrelor didactice sa ajunga la sumele promise dupa greva generalad. S-a
discutat despre noua lege a slarizarii, urmand ca noua conducere a Ministerului Educatiei si
Cercetarii sa se implice in elaborarea acesteia si sa sustind o pozitionare cat mai buna a
salariatilor din invatamant in grilele de salarizare, comparativ cu cea din Legea nr.153/2017.

Alte probeleme abordate:

e Solicitarea de amanare, pana pe 1 septembrie 2025, a aplicarii Procedurii de transfer a
profesorilor itineranti si de sprijin (chiar daca Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii a
fost publicat Tn Monitorul Oficial);

e Situatia personalului angajat pe functia ,,ingrijitoare copil” din crese si din gradinite:
finalizarea procedurii pentru ca anul acestea sa poata fi angajate ca personal didactic
auxiliar;

e Posibilitatea solutionarii problemei indemnizatiei pentru practica pedagogica, prin
modificarea actualului Regulament pentru desfasurarea acestei activitati;

Prin Adresa comuna nr.11/28/17.01.2025 a FSLI si FSE ,,Spiru Haret” au solicitat
inspectoratelor scolare sa faca precizari lamuritoare catre conducerile unitatilor de
invatamant preuniversitar privind obligatia respectarii prevederilor legale referitoare la
reducerea normei didactice de predare cu doua ore pe saptamana pentru cadrele
didactice care au gradul didactic I si peste 25 de ani vechime in fnvatamant. Totodata,
sindicatele au atras atentia ca trebuie sa se tina cont de cererile depuse n acest sens, in etapa
constituirii posturilor/ catedrelor la nivelul unitatilor de Tnvatamant ce se desfasoara in
prezent.

Prin Adresa comuna nr. 7/10/10.01.2025 federatiile sindicale reprezentative din educatiei au
solicitat Ministerului Educatiei si Cercetarii sa faca demersurile necesare la nivelul Ministerului
Finantelor si Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, pentru a asigura
decontarea cheltuielilor de transport ale personalului didactic care are locul de munca in
alta localitate decat cea de domiciliu/ resedinta din fondurile alocate de autoritatil
administratiei publice locale, conform Normelor metodologice aprobate prin HG nr.
569/2015.



INFORMARE S.I.I.P.S.4 - FSLI

25.02.2025 - Federatiile sindicale din invatamant solicita o intalnire cu conducerea Ministerului
Educatiei n vederea discutarii si solutionarii, in regim de urgenta, a urmatoarelor probleme
identificate de sindicatele afiliate:

1.Aprobarea ocuparii prin concurs a posturilor didactice, didactice auxiliare si adminstrative
vacante sau temporar vacante - in conformitate cu dispozitiile art.VII alin (4) si (5) din OUG
nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare Tn domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

2. Elaborarea si aprobarea unei proceduri privind utilizarea voucherelor de vacanta astfel cum a
fost modificata OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta de OUG 156/2024, art
LII , in sensul ca prin voucherele de vacanta se poate plati cel mult 50% din contravaloarea
pachetelor de servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de lei, pentru achizitionarea de
pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1600 de lei.

3. Stabilirea procedurii cadru care trebuie urmata la nivelul unitatilor din sistemul de
invatamant, pentru decontarea dispozitivelor de corectie speciale, in raport de dispozitiile
Normelor de aplicare a prevederilor art.V alin, (1) si (2) din OUG 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice, aprobate prin HG nr.64/2025

4. Calculul si plata corecte a sporului de 15% din salariul de baza pentru salariatii cu handicap,
prevazut de art.22 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, in raport de Decizia nr.104/09.12.2024, pronuntati de Inalta Curte de Casatie si
Justitie - in dosarul nr.2013/2024, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr 109/
06.02.2025

Prin Adresa comuna nr. 7/10/10.01.2025 federatiile sindicale reprezentative din educatiei au

solicitat Ministerului Educatiei si Cercetarii sa faca demersurile necesare la nivelul Ministerului
Finantelor si Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, pentru a asigura
decontarea cheltuielilor de transport ale personalului didactic care are locul de munca in
alta localitate decat cea de domiciliu/ resedinta din fondurile alocate de autoritatile
administratiei publice locale, conform Normelor metodologice aprobate prin HG nr.
569/2015.



Acte normative

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI - IANUARIE 2025

1.Hotararea Guvernului nr. 23/28.01.2025 privind instituirea Programului national "Masa
sanatoasa" Tn anul 2025, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 77 din 29
ianuarie 2025;

2. Ordinul ministrului educatiei nr. 7839/18.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind
promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar in Tnvatamantul preuniversitar, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 4 din 8 ianuarie 2025;

3.0rdinul ministrului educatiei nr. 7731/13.12.2024 pentru modificarea Ordinului
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.347/2011 privind aprobarea
planurilor-cadru de Tnvatamant pentru clasele a IX-a-a XII-a, filiera vocationald, profilul
pedagogic, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 5 din 8 ianuarie 2025;

4.0rdinul ministrului educatiei nr. 7726/13.12.2024 pentru modificarea Ordinului
ministrului educatiei si cercetarii nr. 4.051/2006priv ind aprobarea Planurilor-cadru de
fnvatamant pentru invatamantul seral, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr.
6 din 9 ianuarie 2025;

5.0rdinul ministrului educatiei nr. 7701/06.12.2024 privind aprobarea Metodologiei pentru
monitorizarea, evaluarea, identificarea, prevenirea si combaterea segregarii scolare n
fnvatamantul preuniversitar, publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 8 din 9
ianuarie 2025;

6.0rdinul ministrului educatiei nr. 7868/20.12.2024 pentru aprobarea Procedurii privind
transferul posturilor de profesor itinerant si de sprijin si al personalului didactic de predare
incadrat pe posturi de profesor itinerant si de sprijin din unitatile de Tnvatamant de
stat/centrele scolare de educatie incluziva catre centrele judetene de resurse si asistenta
educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 8 din 9 ianuarie 2025;

7.0rdinul ministrului educatiei nr. 7823/18.12.2024 privind stabilirea salariului de baza
pentru functia de director adjunct din cadrul centrelor judetene de resurse si asistenta
educationala/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala, publicat
Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 10 din 9 ianuarie 2025;

8.0rdinul ministrului educatiei nr. 7822/18.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind
organizarea si functionarea invatamantului obligatoriu la forma de invatamant cu frecventa
redusd, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 14 din 10 ianuarie 2025;

9.0rdinul ministrului educatiei nr. 7874/20.12.2024 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
didactice de predare/catedrelor vacante/rezervate din unitatile de finvatamant
preuniversitar particular, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 26 din 14
januarie 2025;

10.Ordinul ministrului educatiei nr. 7871/20.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind
fundamentarea cifrei de scolarizare pentru Tnvatamantul preuniversitar de stat, evidenta
efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unitatile de Tnvatamant
particular pentru anul scolar 2025-2026, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I
nr. 35 din 16 ianuarie 2025;

11.0rdinul ministrului educatiei nr. 3109/17.01.2025 pentru modificarea Metodologiei
privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invatamantul preuniversitar de stat,
evidenta efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unitatile de invatamant
particular pentru anul scolar 2025-2026, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr.
7.871/2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 56 din 22 ianuarie 2025;
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Acte normative

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI - IANUARIE 2025

12. Ordinul ministrului educatiei nr. 7842/20.12.2024 privind aprobarea fisei-cadru a postului
si a fisei-cadru de autoevaluare/evaluare in vederea stabilirii calificativului anual pentru
personalul didactic auxiliar incadrat in functia de ingrijitoare in educatie timpurie, publicat Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 47 din 20 ianuarie 2025;

13. Ordinul ministrului educatiei nr. 3134/23.01.2025 pentru modificarea si completarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a centrelor judetene/al municipiului
Bucuresti de resurse si asistenta educationald, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5.701/2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 82 din 30 ianuarie 2025.

14. Ordinul ministrului educatiei nr. 3110/20.01.2025 privind aprobarea Normelor de plata a
personalului din cadrul comisiilor desemnate in invatamantul profesional si in invatamantul dual
pentru anul scolar 2025 - 2026, evaluarii nationale a absolventilor clasei a VIII-a, examenului
national de bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru
invatamantul profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului 2025;

15. Ordinul ministrului educatiei nr. 3025/14.01.2025 pentru aprobarea competitiilor ce se
vor organiza si desfasura in Romania, la nivel international, national si regional, in anul scolar
2024-2025.
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Acte normative

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI - FEBRUARIE 2025

1.Legea nr. 9/2025 bugetului de stat pe anul 2025, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.nr. 118 din 10 februarie 2025;

2. Legea nr. 10/2025 a bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2025, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr.19 din 10 februarie 2025;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 4/2025 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 160 din 21 februarie 2025;

3. Hotararea Guvernului nr. 64/2025 pentru aprobareaNormelor de aplicarea prevederilor art.
V alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor
aspecteorganizatorice, publicata in MonitorulOficial al Romaniei, Partea I nr. 165 din 25
februarie 2025 ;

4. Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3261/2025 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si desfasurare a concursului "Scoala Europeana”, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I nr. 174 din 27 februarie 2025;

5. Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 541/2025 pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii
sanatoase pentru copii si adolescenti Tn unitatile de Tnvatamant preuniversitar, publicatin
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 179 din 28 februarie2025;

6. Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3215/2025 pentru aprobarea Procedurii si
calendarului privind transferul posturilor de profesor itinerant si de sprijin si preluarea
personalului didactic de predare Tncadrat pe posturi de profesor itinerant si de sprijin din
unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat/centrele scolare de educatie incluziva la centrele
judetene de resurse si asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationald, publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 110 din data de 6
februarie 2025;

7. Ordinul ministrului educatiei nr. 7887/2024 pentru aprobarea Centralizatorului privind
disciplinele din invatamantul preuniversitar, domeniilesi specializarile absolventilor
invatamantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile pentru
incadrarea personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru
examenul national de definitivare in invatamant 2025, publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
ParteaInr.110 din 6 februarie2025;

8. Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3148/2025 pentru aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a Tnvatamantului liceal vocationalteologic, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I nr. 110 din 6 februarie2025;

9. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M5/2025 pentru aprobarea Instructiunilor privind
organizarea si functionarea colegiilor nationale militare, precum si a Statutului elevului de
colegiunational militar, publicatin Monitorul Oficialal Romaniei, Partea I nr. 98 din 3 februarie
2025;


https://lege5.ro/Gratuit/ge2tsmbtgm4tm/hotararea-nr-1283-2024-pentru-modificarea-anexei-la-hotararea-guvernului-nr-1352-2010-privind-aprobarea-structurii-clasificarii-ocupatiilor-din-romania-nivel-grupa-de-baza-conform-clasificarii-interna
https://lege5.ro/Gratuit/ge2tsmbtgm4tm/hotararea-nr-1283-2024-pentru-modificarea-anexei-la-hotararea-guvernului-nr-1352-2010-privind-aprobarea-structurii-clasificarii-ocupatiilor-din-romania-nivel-grupa-de-baza-conform-clasificarii-interna
https://lege5.ro/Gratuit/ge2tsmbtgm4tm/hotararea-nr-1283-2024-pentru-modificarea-anexei-la-hotararea-guvernului-nr-1352-2010-privind-aprobarea-structurii-clasificarii-ocupatiilor-din-romania-nivel-grupa-de-baza-conform-clasificarii-interna
https://lege5.ro/Gratuit/ge2tsmbtgm4tm/hotararea-nr-1283-2024-pentru-modificarea-anexei-la-hotararea-guvernului-nr-1352-2010-privind-aprobarea-structurii-clasificarii-ocupatiilor-din-romania-nivel-grupa-de-baza-conform-clasificarii-interna

Acte normative

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI - FEBRUARIE 2025

10. Ordinul ministrului educatiei nr. 3422/27.02.2025 pentru completarea Anexei 2 la
Ordinul ministrului privind aprobarea Normelor de plata a personalului din cadrul comisiilor
desemnate in invatamantul profesional si in invatamantul dual pentru anul scolar 2025 -
2026, evaluarii nationale a absolventilor clasei a VIII-a, examenului national de
bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru
Tnvatamantul profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului 2025.
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